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PROGRAM

« strucné seznameni s vybranymi cili strategie meziobecni
spoluprace na uzemi ORP Stribro pro oblast skolstvi

« predstaveni dotacnich moznosti pro skoly v obdobi
2014-20 (IROPV, OP VVV) vC. moznosti podpory z mistni
akeCni skupiny Cesky Zapad

e predstaveni pracovni verze metodiky pro zpracovani
tzv. Mistnich akcCnich planu rozvoje vzdélavani (MAP)

» diskuse k pripravé MAP na uzemi ORP Stribro,
prip. dohoda na zpracovateli MAP pro uzemi ORP
Stribro
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DALSI INFORMACE KE SKOLSTVI

 sloucCené organizace pusobi ve 3 obcich
— MS, ZS a ZUS Bezdruzice
— MS a ZS Svojsin
— MS a ZS Zachlumi
 vétSina Skolskych zafizeni je zfizovana obcemi

— 3 zfizovany Plzenskym krajem
« ZS Revoluéni
* Gymnazium a obchodni akademie
» Stfedni odborna skola

— 1 zfizovano jinym subjektem
- ZS Specialni Royal Rangers pri stfedisku Vitedek
« dalsi organizace pracujici s mladezi zrizované obcemi
— DDM Stribro + pobocCka v Kostelci
— nizkoprahove kluby — Kostelec, nové i v Erpuzicich

PNe OPERACNIPROGRAM  SZmiiict: ' \mmmmmmmmn  PODPORUJEME
ffivetn‘iky ﬁ LIDSKE ZDROJE m TS VASI BUDOUCNOST
4 fond v GR_ EVAOPSKA UNIE www.esfcr.cz

A ZAMESTNANOST



POCET ZAKU : KAPACITA SKOL - MS

300

250

200

150

O volna kapacita

100 m podet Zaki

50




b 4
O volna kapacita
m pocet zaku

)" 4

o

4 y

— [
="

b 4

900
800
700
600
500
400
300

POCET ZAKU : KAPACITA SKOL - Z2S

200
100
0



DOTAZNIKOVE SETRENI - PROBLEMY
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SWOT — SKOLSTVI

* mensSi pocet deéti

« maly a kvalifikovany ped. sbor

« odpovidajici vybaveni skol

« silné vazby na MS

e spoluprace s mistnimi
organizacemi

e zajem obce a verejnosti na
zachovani skol

« pfima integrace socialné
slabsSich / vylou€enych

* nizka existence patologickych
jevu

mala obec - maly rozpocet —
malo zaku

pretizeni pedagogove
nejsou kapacity na slozitou
administraci projektu/grantu
demograficky vyvoj na
venkove
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SWOT — SKOLSTVI

uzsi spoluprace mezi okolnimi
Skolami a to i finanéni

zvazit formu "svazkové" skoly
propojeni skolskych zarizeni
V jedné obci

vétSi zapojeni mistnich firem,
podnikatell, rodic¢u, sponzoru
do zivota skoly

OHROZENI
snizujici se prispévky statu
odliv zaku do vétSich skol
mala obména kolektivu
pedagogu — riziko
strnulosti/vyhoreni

pretahovani se o zaky
se sousednimi skolami

vysoké provozni naklady
skolnich budov

nezajem o SD

priliSna administrativa projektu
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NAVRHOVA CAST - SKOLSTVI

1.1) Hrozici zanik venkovskych skol
|.1.1. Vytvoreni svazkové skoly/svazkovych Skol na daném uzemi

1.1.2. Vyuziti kapacit/technického zazemi Skol béhem prazdnin Ci
vikendu
1.1.3. ZvySeni Cerpani evropskych strukturalnich fondu

|.2) NedostateCha nabidka moznosti
traveni volného ¢asu déti a mladeze
|.2.1. Zrizeni stfediska volného C¢asu / nizkoprahového centra
Vv jednotlivych obcich

|.2.2. Vytvoreni nabidky moznosti traveni volného Casu
Vv jednotlivych obcich mimo Skolni rok



EXKURZE DO SVAZKOVE SKOLY

« ZS A MS REGIONU KARLOVARSKY VENKOV

— pracovisté v Otovicich, Sadové a Hajku

« svazkova Skola od r. 2006
— 2x ZS, 3x MS, 2x pFipravna tfida, 2x SD, 3x SJ s kuchyni
— 100 déti v MS, 300 zaka v ZS, 60 zaméstnancu
— inkluzivni, rodinna Skola, duraz na socialni a emoc¢ni rozvoj déti

* vyhody svazkoveé skoly v praxi
— primé financovani z MSMT
— vlastni ucetni a ekonom
— zastupitelnost pedagogu i vedeni, lepSi pokryti uvazku
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IROP 2.4 V RAMCI STRATEGIE CLLD
MAS CESKY ZAPAD

— jesle, MS, détské skupiny

— stavebni Upravy a vybaveni ZS/SS pro rozvoj kli¢ovych
kompetenci zaku (cizi jazyky, technické a femesiné obory,
prirodni vedy, IT) a socialni inkluzi (bezbariérovost,
kompenzacni pomucky)

— rozsifovani kapacit ZS (jen ve vazbé na SVL)

— Infrastruktura ve vazbé na celozivotni vzdélavani
a/nebo zajmoveé a neformalni vzdélavani mladeze pro rozvoj

klicovych kompetenci
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KONZULTACNI PODPORA SKOL
ZE STRANY MAS V RAMCI OP VVV

Metodicka pomoc skolam s vyberem vhodnych Sablon
ZaSkoleni projektovych garantu v jednotlivych skolach
Pomoc pfi pfipravé zadosti, prubézné konzultace
Pomoc pri naplnovani povinnosti (publicita, monitoring)

Podpora komunikace mezi zrizovateli a rediteli



MISTNI AK;':M P,LAN
ROZVOJE VZDELAVANI (MAP)

iniciativa MSMT na urovni jednotlivych ORP
vytvoreni/rozvoj funkCniho partnerstvi (min. 70% Skol)
spolecné dlouhodobé planovani - zlepseni kvality
tematicka setkavani reditelu skol a zastupcu zfizovatell
zduvodnéni potrebnosti investic, podpofitelnych z IROP
duraz na inkluzivni vzdélavani, podporu ,slabsich” déti
podpora polytechnického, jazykoveho a ICT vzdelavani
navaznost na mimoskolni vzdélavani a aktivity

podpora zpracovani v ramci OP Véda, vyzkum a vzdelavani
BB F i swe e



PROC CHCE MSMT ZPRACOVAT MAPy

zvyseni kvality vzdélavani

ujasnéni vztah a vybudovat systém spoluprace
mezi zfizovateli, Skolami a dalSimi vzdélavacimi zarfizenimi
a vyresit nejasnosti ohledne metodického vedeni

zfrizovatelim Casto chybi vize rozvoje Skol a nemaiji
koncepci vzdelavaci politiky

nastaveni komunikace, spoluprace a vzajemné podpory
mezi jednotlivymi aktery



CILE MAPI

systémovému zlepseni fizeni MS a ZS prostfednictvim
zacClenovani dlouhodobého planovani jako nastroje ke
kvalitnimu rizeni skol

sdilenému porozumeni cili: orientace na kvalitni a inkluzivni
vzdélavani

podpore skol se slabsimi vysledky a rozvoji potencialu
kazdéeho zaka

dostupnosti kvalitniho vzdélavani kazdeho ditete / zaka

v inkluzivni Skole

zlepseni spoluprace v uzemi a vyuzivani mistnich
mimoskolnich zdroju pro rozvoj vzdélavani déti a zaku, a
zlepseni spoluprace s rodiCl  g&;_ 8§ i
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ROLE MAPU PRI ZACILENI IROP

* Pro pfideleni dotace z IROP je specifickym kritériem
prijatelnosti (nutnou podminkou) prokazani souladu
s prioritami MAP v daném uzemi. Tento soulad s MAP je
mozné prokazat nejdrive ve fazi vytvoreni vize a dohode
o prioritach MAP.

* Pro intervence z IROP bude nutné, aby MAP obsahoval
potvrzeni efektivni vyuzitelnosti. Potvrzeni bude mit formu
,Dohody o efektivni vyuzitelnosti investice* zfizovatelu
a Skol v dojezdove vzdalenosti nebo spadoveé oblasti (). u
nejblizSich subjektu, kterych se problematika tyka).



DOPORUCENA OPATRENI MAP

PREDSKOLNI VZDELAVANI A PECE: DOSTUPOST, INKLUZE A KVALITA

CTENARSKA A MATEMATICKA GRAMOTNOST V ZAKLADNIM VZDELAVANI

— Zapojeni rodin do podpory Ctenarské a matematické gramotnosti
— Spolupréace pfi rozvoji &tenarské a matematické gramotnosti zaka v ZS

— Role vzdélavacich a kulturnich center (napf. Skolskych zafizeni, mistnich knihoven a
mimoskolnich vzdélavacich a kulturnich center) v rozvoji ¢tenarské a matematické gramotnosti

INKLUZIVNI VZDELAVANI A PODPORA DETI A ZAKU OHROZENYCH
SKOLNIM NEUSPECHEM

— Vzdélavani vedeni Skol a dalSich vzdélavacich zafizeni — inkluzivni vzdélavani

— Zajisténi podpurnych opatfeni pro déti a zaky

— Formativni hodnoceni ve vzdélavani, zlepSovani sebehodnoceni a motivace ke vzdélavani,
pozitivni Skolni klima

— Snizovani rizika pfedCasnych odchodu ze vzdélavani

— Doucovani, mentoring pro zaky, pozitivni zZivotni vzory
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PRIPRAVA A REALIZACE MAP

PRIPRAVA
— ldentifikce aktéru, vytvoreni partnerstvi
— vybér nositele MAP — Zadatele projektu
— vytvoreni realizaCniho teamu
AKCNi PLANOVANI
— diskuse nad uzemné specifickymi potfebami a prioritami ve vzdélavani
— budovani kapacity (vzdélavani aktért, tematicka setkani, sdileni zkuSenosti, ...)
— strategicky ramec s urCenymi prioritami
— zpracovani a postupna realizace akcniho planu
REALIZACE
EVALUACE
— Tvorba navazujiciho MAP (2. vyzva MAP)
— Dohody o spolupraci v aktivitach MAP
RIiZENi MAP
— funkCni aparat (implementacni strukturu) k jejimu naplfiovani a fizeni MAP
— vytvorit odpovidajici organizacCni strukturu »
R B Bo o
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SLOZENI PARTNERSTVI

 zrizovatele skol a dalsich vzdelavacich
zarizeni (vCetne soukromych a cirkevnich
zfizovatelu)

» Skoly a poskytovatele vzdelavani
(materske skoly, zakladni skoly, neziskove
vzdelavaci organizace)

 uzivatelé vzdelavani (zaci, rodicCe)



RIDICi VYBOR

manazer MAP (nositel MAP) — povinny partner
zastupce kraje

zastupci zfizovatelu Skol

vedeni skol, vyborni ucitelé, zastupci z druzin
zastupci organizaci neformalniho a zajmoveého
vzdelavani

lokalni konzultant ASZ

zastupce KAP

zastupce rodiCu — povinny partner

volitelni partneri



DEKUJEME ZA POZORNOST

Markéta Frouzova

koordinatorka meziobecni spoluprace
tel.: 77 44 99 392
frouzova@leader-ceskyzapad.cz

Jan Florian

supervizor

tel. 77 44 99 396
florlan@leader-ceskyzapad.cz
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