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UvoD

Strategicky rdmec Mistniho ak¢éniho planu rozvoje vzdélavani na St¥ibrsku a Konstantinolazetisku
(Strategicky ramec MAP ORP Sttibra) vznikl na zakladé oteviené diskuse s mistnimi aktéry. Do jeho ptipravy
byli zapojeni ztizovatelé i feditelé skol, vedouci pracovnici a pedagogicti pracovnici $kolskych zatizenti,

pracovnici zdjmového vzdélavani, rodice i vefejnost.

Tento dokument vychéazi z potfeb mistnich $kol, skolskych zatizeni a dalich organizaci zabyvajicich se
vzdéldvinim a pfedstavuje rdmec, v némZ se bude vzdélavani na dzemi St¥ibrska a Konstantinolazertiska v
dalsich letech rozvijet. Dokument mimo jiné bude slouzit jako podklad pro zacileni vyzev v ramci Opera¢niho
programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV) a je na néj navdzdna moznost Cerpani dotaci do
infrastruktury ve vzdélavani z Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (IROP) a to jak v ramci
individualnich projektt, tak i integrovanych projekttt podporovanych v ramci vyzev MAS Cesky Zapad. Z
tohoto davodu je soulasti materidlu i odsouhlasena dohoda o prioritich pt#i realizaci projektovych zamérq,
kterd bude aktualizovana v pravidelnych cca pilroénich intervalech, na zdkladé aktuélnich potteb skolskych

zarizeni.

Strategicky ramec je jednou z ¢asti obsahlejsiho dokumentu, tzv. Mistniho ak¢niho planu rozvoje vzdélavani,
ktery bude postupné vnikat za Géasti uvedenych aktér vzdélavani na tzemi ORP St#ibro v néasledujicich
mésicich a stanovi ramec prioritnich oblasti a cilt pro vzdélavani na St¥ibrsku a Konstantinol4zefisku v letech

2016 - 2023.

Pro ucely zajisténi souladu podporovanych projekti ve vyzvach IROP, OP PPR a OP VVV s prioritami Gzemi
je dle potteby vidy zpracovan Strategicky rdmec MAP jako strategickd ¢ast dokumentu MAP. Kazdy
projektovy zdmér musi mit vazbu na néktery z cila MAP, tak bude prokazovan soulad projektu s prioritami
regionu uvedenymi ve Strategickém rdmci MAP. Strategicky rdmec MAP ma doc¢asny charakter a je mozné
jej aktualizovat pt¥i dal$im ujasnéni priorit a jejich zmén v procesu planovéni. Strategicky rdmec MAP bude
odevzdan na sekretaridt tizemné piisluiné Regionalni stalé konference a RO OP VVV v ramci ptisluiné

zpravy o realizaci.



SLOVN iéEK POJMU / pro potieby tohoto dokumentu ve vztahu k ORP St#ibro

§kola — zakladni prvek vzdélavaci soustavy; skuteciiuje vzdélavani podle vzdélavacich programi; vzdélavani
zajistuji pedagogicti pracovnici; na tzemi ORP St¥ibro se jedna nap¥. o mate¥ské skoly, zakladni §koly, st¥edni
gkoly (gymnaézia, stfedni odborné 8koly a st¥edni odborna ucilité), zakladni umélecké skoly; zfizovatelem je

nejéastéji obec, kraj nebo jina pravnicka osoba - vice viz § 7 a 8 Zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zdkon

Skolské zar¥izeni - zikladni prvek vzdélavaci soustavy; poskytuje sluzby a vzdélavani, které dopltiuji nebo
podporuji vzdélavani ve Skolach nebo s nim p#imo souviseji; vzdélavani zajistuji pedagogi¢ti pracovnici; na
uzemi ORP Sttibro se jedna se nap¥. o $kolskd poradenska zatizeni, skolska zatizeni pro zajmové vzdélavani
(strediska volného ¢asu, $kolni druziny a skolni kluby), zatizeni $kolniho stravovani; zfizovatelem je
nejéastéji obec nebo kraj — vice viz § 7 a 8 Zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon

organizace poskytujici neformalni vzdélavani - neformalni vzdélavani se uskute¢iiuje mimo formalni
vzdélavaci soustavu; jednd se o organizované vychovné-vzdélavaci aktivity, které zdjemcim nabizi rozvoj
zivotnich zku$enosti, dovednosti a postoji, zalozenych na uceleném systému hodnot; zahrnuje také
volnolasové aktivity; organizatory jsou zpravidla sdruzeni déti a mlddeze a dal$i nestitni neziskové

organizace (NNO) - vice viz: http://www.msmt.cz/mladez/neformalni-vzdelavani-1

vzdélavaci a volnocasova zarizeni — souhrnny pojem, zahrnujici skoly, skolska zatizeni a organizace

poskytujici neformalni vzdélavani


http://www.msmt.cz/mladez/neformalni-vzdelavani-1

VIZE

Plnohodnotné vzdélavani jako predpoklad rozvoje regionu.

POPIS ZAPOJENI AKTERU

Na ptipravé Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani (MAP) pro Stiibrsko a Konstantinolazerisko (ORP
Sttibro) pracuje Mistni akéni skupina (MAS) Cesky Zapad, z.s. od ¢ervna2015, kdy poprvé sezvala
teditele mate#skych a zdkladnich $kol, vedouci uéitelky matetskych 8kol a zastupce ztizovatelt na spole¢né
setkdni. Uvedeni zastupci tak dali zdklad Partnerstvi MAP, které se od té doby setkalo jiz nékolikrat.

V prubéhu tijna 2015 byl také sestaven Realiza¢ni tym projektu ve slozeni:

Jan Drazsky Florian, manazer MAS

Miroslava Vlaskova, koordinatorka MAP

Ing. Markéta Frouzova, konzultant pro oblast investi¢nich projekta
PhDr. Ida Kaiserova, konzultant pro oblast venkovského skolstvi

Mgr. Zdenika Kucerova, konzultant pro spole¢né vzdélavani

Od tijna 2015 do kvétna 2016 byly provedeny individudlni vstupni rozhovory se zastupci skol i jejich
zfizovatelu a byl zpracovan také prvotni soupis pot¥eb skol, ktery byl postupné rozpracovavan

v projektové zaméry, jeZ jsou uvedeny v zavéru tohoto dokumentu.

Na 4. setkdni byl také ustanoven Ridici vybor, ktery schvalil svij statut a jednaci ¥4d a zvolil svym

predsedou starostu mésta St¥ibro Be. Karla Lukese.

Prehled setkani k pripraveé Piehled jednani Ridiciho vjboru
mistniho akéniho planu rozvoje mistniho akéniho planu rozvoje
vzdélavani ORP Stiibro vzdélavani ORP Stiibro

1. setkdni 22. ¢ervna 2015 1.jednani 13. ¢ervna 2016

2.setkdni 7. #jna 2015 2.jednani 19. za# 2016

3.setkdni 18. listopadu 2015 3.jednani 31. tijna 2016 (korespondentni)
4. setkdni  24. kvétna 2016

5.setkdni 18. fijna 2016

Vystupy z jednotlivych setkani a jednéni jsou zvefejnény na adrese www.mas.cz/map.html.



http://www.mas.cz/map.html

POPIS PRIORIT A CiLU

Prvotni navrh priorit a cilt vyplyva z podnéti vznesenych ¢leny Partnerstvi MAP na jednotlivych setkdnich
a zejména pak z provedenych individuédlnich rozhovora. Na zakladé téchto podkladi byl Realiza¢nim tymem
zpracovan material, ktery projednal Ridici vibor MAP. Prioritou pro dokonéeni prvniho navrhu bylo ¢asové
hledisko z davodu provazanosti nékterych projektovych zdméra s aktudlné vyhldsenymi vyzvami IROP.

Pfedpokladame, ze v dalgich fazich zpracovani MAP se jesté vice zapoji ¢lenové Partnerstvi MAP a navrh bude

ptedloZen k vefejnému ptipominkovani. V prvni fazi proto nebyla rozpracovana doporuéend, prufezova ani
volitelna opatfeni (témata). Diskuse nad témito otdzkami probéhne az v dalsi fazi tvorby MAP.

Plnohodnotné vzdélavani jako predpoklad rozvoje regionu.
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Priorita 1. Materidlni podminky pro predskolni, zakladni
a zajmové vzdélavani a volnocasové aktivity

Dobré materidlni vybaveni je zdkladnim pfedpokladem kvalitni vyuky. Zacleriovani déti a z4ka se specidlnimi
potfebami vyZzaduje potizeni kompenzacnich, rehabilita¢nich a uéebnich pomucek, specidlnich uéebnic a
didaktickych materidld, ale je také ¢asto nutné provést zmény v uspofddani prostor gkoly vietné zajidténi
bezbariérovosti. Kvalité vyuky obecné vyrazné p¥ispéje budovani a vybavovéani odbornych uéeben s vysokym
vyuZzitim modernich technologii a to jak v oblasti polytechniky, ptirodovédy, tak napt. i vyuky jazyka.
Moderni vybaveni zdjmovych kluboven v¢etné dobrého materidlniho zabezpeceni a dobry stav sportovist
pfinese smysluplné vyuzivini volného ¢asu ze strany déti, zaka i dospélych.

Cil 1.1. Obnova a vyuzivani venkovnich aredlua a vnéjsiho prostredi

Vétsina vzdélavacich a volnocasovych zatizeni v izemi ORP St¥ibro vlastni nebo spravuje zahradu &
jiny venkovni areal. Ve velké véts$iné prosly zahrady rekonstrukcemi. Jsou v$ak stle venkovni aredly,
které pottebuji najit vyuziti a maji velky potencial k vytvoreni prostoru vhodného k vyuce (venkovni
ulebny, altany, bylinkové zahrady, aj.) & k vytvofeni mista vhodného k smysluplnému traveni
volného ¢asu (sportovisté, lezecké stény, htisté, aj.).

indikdtor:
- pocet vyuzivanych venkovnich aredlt, pocet uzZivatelti venkovnich aredlt:

Cil 1.2. Zlepseni zazemi pro vzdélavani a volnocasové aktivity

Vzdélavaci a volnodasova zatizeni pocituji nedostatek financi na ndkup vybaveni a pomicek.
Zaji$téni dobrého materidlniho vybaveni je jednim ze zdkladnich pfedpokladt jak kvalitni vyuky, tak
i kvalitni nabidky zijmového a neformalniho vzdélavani. Budovani ¢ modernizace odbornych
uceben, vetné télocvi¢en, vybavovani modernimi technologiemi a dobré materidlni zajisténi vyrazné
ptispéje ke kvalité vyuky & traveni volného casu. Dalsi potfebou jsou upravy budov a potizeni
kompenza¢nich pomucek pro zajisténi vzdélavani déti a zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

indikdtory:

- pocet budov, ve kterych doslo k iipravé spolecnych prostor

- pocet prostor (mistnosti), ve kterych doslo ke zlepseni zdzemi pro vzdéldvdni a volnocasové aktivity

- pocet uzivatelt budov/prostor, ve kterych doslo ke zlepsent zdzemi pro vzdéldvdni a volnocasové aktivity



Cil 1.3. ZlepSeni stavebné-technického stavu budov

Vétsina vzdélavacich a volnolasovych zatizeni na uzemi ORP St¥ibro se nachazi ve starych domech a
méa fadu vad. Casto je nutna vyména oken, zlep$eni tepelnych vlastnosti budovy a vyména stfesni
krytiny. V ¥adé budov je nutna rekonstrukce $aten, socidlniho vybaveni a z#izeni bezbariérového
vstupu. Néktera zatizeni fesi i bezpetnosti systém, ktery by zajistil monitorovany vstup do budovy.

indikdtor:

- pocet budov, ve kterych doslo ke zlepseni stavebné-technického stavu

Cil 1.4. Zkvalitnéni provozniho zazemi

Provozni zdzemi budov pottebuje v fadé ptipadd modernizaci. Jedna se predev$im o kotelny a
kuchyné gkolnich jidelen. V souvislosti s ptijimdnim novych pracovniku (asistenti pedagoga, skolni
asistenti, chuvy, specidlni pedagogové, aj.) budou nutné také investice na zajisténi jejich zdzemi.

indikdtor:
- pocet $kol, ve kterych doslo ke zlepseni provozniho zdzemi



Priorita 2. Péce o kvalitni vzdélavani a dobré klima

Dobré klima je dnes celosvétové povazovano za klicovy znak kvalitni gkoly. Klima $koly zahrnuje velké
mnozstvi dil¢ich oblasti, jde o vztah vedeni $koly a u¢iteld, néladu v ulitelském sboru, klima ve $kolnich
t¥idach, vztah gkoly a rodi¢d, vztah $koly k vefejnosti, ke komunité, v niz matetskd nebo zakladni $kola
funguje. Pé¢e o dobré klima se tyka také dalsich skolskych zatizeni i organizaci poskytujicich neformalni
vzdélavani. Zasadni vliv na celkové klima ma vedeni organizace. Kvalitni vzdélavani charakterizuje vysoka
motivovanost pedagogu, zaujeti pro praci s détmi a zaky, ptijeti odpovédnosti za vysledky rozvoje déti a zaka,
usili o zkvalitiiovani své préce, sebereflexe, ochota se prubézné vzdélavat a udit se nové véci, otevfenost a
snaha o spoluprici s rodi¢i a sdileni profesnich zkusenosti s kolegy.

Cil 2.1. Skola pro viechny

S rostouci mirou zaclenovini zdkd se specidlnimi vzdélavacimi pottebami, zidkt nadanych,
mimo?adné nadanych a dirazem na rozvoj potencionalu kazdého z4ka se zvy$uje naro¢nost prace
pedagoga. Vzdélavaci zatizeni ve spoluprici se ztizovatelem musi programové vytvaret vhodné
podminky pro spole¢né vzdélavani i na socidlni za¢lenéni viech déti a zaka nejen v rdmci Skoly, ale i
v ramci mistni komunity obecné. Je Zadouci zacit klast vétsi diraz na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl a také o prenos a sdileni dobré praxe a vzdjemné uleni, stejné tak na informovéni
ztizovateld o novych vyzvach souvisejicich se spole¢nym vzdélavanim a socidlnim zacletiovanim, i
komunity rodi¢u a $irsi vefejnosti o potfebé spoluprace v této oblasti.

indikdtory:

- pocet déti/Zdkii se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami zatazenych do béznych tiid

- pocet spolecnych aktivit z¥izovatelii a $kol na podporu spolecného vzdéldvdni a socidlniho zacleriovdini
- pocet hodin absolvovanych DVPP se zaméfenim na spolecné vzdélavdni, klima skoly/tvidy apod.



Cil 2.2. Zvysovani kvality vzdélavani a volnocasovych aktivit

ORP Stiibro nema zfizen Skolsky odbor, ¢ast agendy tykajici se rozpoctu a legislativy zajistuje
finan¢ni odbor. Béhem rozhovor s fediteli skolskych zatizeni bylo zjisténo, Ze na tzemi ORP chybi
metodickd pomoc, kvalifikovany pedagogicky personal. K udrzeni kvality je nutné zajisténi
motivovanych aprobovanych pedagogt pro viechny $koly a skolskd zatizeni v regionu. Spoluprace
gkol s DDM a NNO organizujicimi neformélni vzdéldvani by mélo byt nedilnou souéasti vzdélavaciho
procesu. Dulezitym aspektem regionalniho skolstvi je také lokélni ¢i regiondlni zaméfeni vzdélavani,
tj. napt. schopnost pedagoga aplikovat obecné poznatky na mistni podminky a dostupnost
souvisejicich vyukovych materidla — napt. v podobé pracovnich listi pro prvouku, vlastivédu ¢&i
déjepis, nebo nabidka vyukovych programu ¢i terénnich exkurzi pro déti a zdky zamétenych na
pozndni mistni historie & p#irody, nebo i exkurzi do podniku atd.

indikdtory:
- procentni podil hodin zajisténych aprobovanymi pedagogickymi pracovniky
- pocet aktivit na podporu regiondlnich aspektii vzdéldvdani

Cil 2.3. Rozvoj pedagogu, vedoucich volnocasovych aktivit a vedoucich pracovnika

Kvalita vzdélani jde ruku v ruce s osobnostnim a profesnim rozvojem pedagogickych pracovnika.
Cilem vedoucich pracovnik by mélo byt udrzet motivaci svych zaméstnanct a dbat na prevenci
syndromu vyhoteni a zaji$téni daliho vzdélavani.

indikdtor:
- pocet pedagogickych a vedoucich pracovnikil, kteri absolvovali kurzy dalsiho vzdeéldvdni

Cil 2.4. Zajisténi podpuarnych profesi

Reditelé gkol a $kolskych zatizeni i pedagogové jsou znaéné zatiZeni administrativou a rostouci
narolnosti organizace vyuky v souvislosti se za¢letiovanim déti a zaku se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, zadkt nadanych a mimo#adné nadanych a rozvojem potencialu kazdého zdka. Pedagogim
by mélo byt odlehéovidno podplrnym personilem, ktery zajisti napt#iklad administraci projekti,
spravu a udrzby IT, apod. Moznym ¢astelnym fe$enim se jevi sdileni odbornych ¢&i technickych
pracovniku. Ke kvalitnimu vzdélavani je nutné vytvorit pevné persondlni zazemi, jak ve t¥idach —
podpotit pracovni pozice asistent pedagoga, skolni asistent, chiva, tak také zajistit personélni
zazemi pedagogickych sbort — podpotit pracovni pozice interni mentor, logoped, $kolni psycholog,
specidlni pedagog a v neposledni radé také podpotit nepedagogické pracovniky. Velkou prekazkou
jsou sniZzené tvazky a nizké finan¢ni ohodnoceni.

indikdtor:
- pfepocteny pocet pracovnikii v jednotlivych podptirnych profesich



Priorita 3. Podpora a rozvijeni spoluprace

s v

Kazda organizace, veetné kolské, pfi své ¢innosti nardzi na nejriznéjsi nesnaze ¢i ukoly, které si ¢asto zadaji
originélni, neotfela a hlavné efektivni feseni. Vzdélavaci i volnocasova zatizeni realizuji projekty a aktivity,
které ozivuji jejich ¢innost, zlepsuji prostfedi, uspoti finance nebo pomohou zvysit povédomi o uritém
tématu. Prindseji tak fadu inovativnich ¢ praktickych fedeni v nejruznéjsich oblastech, tzv. ptiklady dobré
praxe. P¥enos a sdileni p#ikladi dobré praxe rozviji spolupréci, podporuje ptirozenou soutézivost a schopnost
se ulit od téch, co jiz proslapali cestu.

Cil 3.1. Podpora spoluprace s obcemi

Fungujici partnerstvi mezi $kolou, $kolskym zatizenim a zfizovatelem umozni vznik koncepce
vzdélavani v obci. Ztizovatel by mél byt v izkém kontaktu s feditelem ptispévkové organizace, mél
by znét potteby vzdélavaciho subjektu, mél by védét, jak provozné funguje a jak se mu dafi v
persondlnich otdzkach. Ztizovatel by se mél zajimat o demograficky vyvoj, mél by mit naplanovanou
kapacitu matetskych i zdkladnich 8kol a mél by umét pomoci p#i p#ipravé investi¢nich projektd, ale i
byt soudasti komunikace s rodi¢i a vetejnosti. Vedeni obce ¢i mésta by se mélo také zajimat o potfebu
a nabidku traveni volného ¢asu svych obyvatel. Vedeni ptispévkové organizace by zfizovatele mélo
informovat o potadanych akcich, zvat ho, zapojovat jej a vzdjemné by se méli snaZit o organizaci akci
spole¢nych.

indikdtor:

- pocet setkdni ztizovatele a editele pFispévkové organizace
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Cil 3.2. Navazovani spoluprace vzdélavacich a volnocasovych za¥izeni navzajem

Z jednani reditelt vzdélavacich a volnodasovych skolskych zatizeni v ORP Sttibro vyplyva, Ze v izemi
neexistuje systémova spolupréce téchto zatizeni. Sitové projekty v tzemi ORP nejsou zadné, sdileni
ptikladt dobré praxe se odehrava v roviné soukromych sdéleni. Bariérou pro vzdjemné navstévy je
predevsim zabezpeéeni vyuky pfi absenci pedagogi. Z rozhovoru s fediteli vyplynulo, Ze na skolach
chybi pracovni profese $kolniho psychologa, logopeda a specidlniho pedagoga, ale i vyucujicich
odbornych pfedmétd — nap#. rodily mluvei pro vyuku ciziho jazyka. Re$enim by bylo sdileni téchto
odbornych pracovnich pozic. Dale je v izemi velmi zddouci vznik systému sdileni dopravy déti a zaka
na kulturni & sportovni akce.

Cil 3.3. Usnadnéni spoluprace s institucemi

V tzemi ORP Sttibro chybi systémové zmapovani moznosti a dostupnosti sluzeb NNO. V dzemi
existuje nékolik organizacii de facto jednotlivc poskytujicich neformalni vzdélavani. Neexistuje zde
ale zddné volnocasové skolské zatizeni s regiondlnim pfesahem. Mésto St¥ibro je ztizovatelem DDV,
které cili pfedevsim na uZivatele z mésta St¥ibra. Reditelé kol nebo vedouci pracovnici komunikuji
s fadou instituci, které souvisi nebo se dotykaji vzdélavaciho procesu, napt. PPP, OSPOD. Ve gkolach
i $kolskych zatizenich ¢asto chybi persondlni podpora, kterd by spoluprici s institucemi ruzného
charakteru zefektivnila.

Cil 3.4. Rozvoj spoluprace s rodici, spolky a verejnosti

Uroven spoluprace s rodi¢i je v izemi ORP St#ibro velmi rozdilna. Néktera vzdélavaci a volnocasova
zafizeni s rodi¢i komunikuji pfevazné skrze nasténku s informacemi, jiné je aktivné zapojuji do
procesu vzdélavani, nap¥. porddanim besed. V nékterych skolich nejsou rodic¢ovské schiizky a s rodici
se komunikuje individuélné. Ve vétsiné skol se rodi¢ovské organizace pravidelné setkavaji a poskytuji
ulitelskému tymu ndméty a ptipominky k provozu a ¢innosti. Cilem kazdé skoly by mélo byt vytvorit
komunikativni, oteviené prostredi. Rodi¢ by se mél stat partnerem ve vzdélavani ditéte a mél by byt
soudasti zivotavzdélavaciho a volnolasového zatizeni. Vyznamnym partnerem pro spolupréci jsou
také neziskové organizace nabizejici fadu aktivit, které lze vhodné zatadit do vzdélavani, at uz se
jednd o ruzné environmentdlni programy, kulturni nabidku nebo sportovni utkani.
Neopomenutelnym partnerem je také $irsi vetejnost, kde 1ze vyuZit moznosti besedy se zajimavou
osobnosti, pamétnikem, femeslnikem, umélcem apod. nebo naopak otevieni $koly vefejnosti
v podobé volné p#istupné kulturni akce pod.
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PRIORITIZACE TEMAT PRI POSOUZENi SOULADU
PRO INTERVENCE Z IROP A OP VVV

Pozn.: Projektové zdmeéry, u kterych je v poslednich sloupcich vyznalen kfizek, je mozné alesponi ¢4ste¢né financovat z IROP za predpokladu splnéni dalsich

podminek stanovenych Vyzvou, Specifickymi pravidly, ptipadné dalsi dokumentaci.
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Identifikace skoly, Skolského Ocekavané Ocekavany termin | Soulad | > | > TlE| B 25
zarizeni €i dalSiho subjektu Pracovni nazev projektu celkové naklady | realizace projektu | s cilem ;% .g g %° % : &
(nazev, I€O, RED 1Z0O) na projekt v K& (od - do) MAP |5 |25 || a3 5
T | c|R|&8| &5
o = | 2
o & | N E
= [~
3 - . Zajisténi bezbariérového pfistupu Y
Zazkllz;jr:; s’kolaill\/la"(t?ts;(kal skola k objektu & a ZU% 800 000 K¢ 2017 - 2020 1.1 X
; ad adni umelecka skofa Rekonstrukce socidlnich zafizeni 1000000 K& | 2017 - 2020 1.2, X
;,Z 2:;:23;’: oreanizace Rekonstrukce a vybaveni sborovny 1 000 000 K¢ 2017 - 2020 1.2.
E“: 7”5007 e & Rekonstrukce interiéru télocvieny Z3 2600000KE| 2017 - 2020 1.2,
RED-IZO: 600073823 Vymeéna oken _ 2 000 000 KS 2017 - 2020 1.3.
Rekonstrukce Skolni jidelny 1200 000 K¢ 2017 - 2020 1.4. X
Ve skole je zabava - zajisténi bezbariérové
pristupu k zakladnimu vzdélani a vybudovani 10000 000 K& | 7/2017-10/2018 | 1.2. | x| x [ x | x | x
a vybaveni prostor pro vzdélavani v klicovych
. kompetencich
Zakladni Skola Cernosin o m ;
’ Z I
okres Tachov, bitjeopvjnzléa vymena otopne soustavy 8200000 K& | 6/2017 -10/2020 | 1.3.
prispévkova organizace
IC: 70998736 Zazemi pro télesnou vychovu - vystavba nové . 1.1,
. R 1 2017 -10/201
RED-1Z0O: 600073939 télocvicny, rekonstrukce htist, dopravni hristé 0800000Ke | 3/2017 - 10/2018 1.2.
Vybudovani nové skolni kuchyné s jidelnou 10 000 000 K¢ | 3/2018 -10/2019 1.4.
Rekonstrukce sboroven 7 000 000 K¢ | 3/2019 - 8/2019 1.2.
Nakup nemovitosti pro rozvoj Skoly 10 000 000 K¢ | 3/2019 - 8/2023 1.4.
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zarizeni ¢i dalSiho subjektu Pracovni nazev projektu celkové naklady | realizace projektu | s cilem :% = g %° = :‘ =
(nazev, ICO, RED 1Z0) na projekt v K¢ (od - do) MAP (5| 8 = .'-: o ":f
Elc|e|&|=25
g e E
Matefiska skola Kladruby, Rekonstrukce zahrady MS pro predskolni
okres Tachov, vyuku pfirodnich véd a zajisténi 1400 000 K¢ 2017 - 2021 1.1.
pfispévkova organizace bezbariérového ptistupu do budovy MS
:R(:EIJG-(I)ZGé:lgg(2)073394 RozsiFeni kapacity MS 4000 000 K¢ 2017 -2018 1.2.
Zakladni skola Kladruby,
okres Tachov Odborné ucebny (cvicna kuchynka, skolni .
I€: 60611634 dilny, IT u¢ebna, ...) 1500000 ke 2016 - 2020 1.2.
RED-1ZO: 600073840
Matefska skola Konstantinovy
Lazné, okres Tachov,
prispévkova organizace Pohadkova zahrada 200 000 K¢ | 4/2016 - 11/2018 1.1.
IC: 70992797
RED-1ZO: 600073408
Zakladni Skola Konstantinovy . , .
(o x Rekonstrukce Skolni budovy 4300 000 K¢ 2018 - 2022 1.3.
Lazné, okres Tachov,
prispévkova organizace L L i )
I¢: 70992789 I':/l'ligevry':'hnsot;‘:;’:::cel vybaveni pro vyuku 300000 K& |  2017-2018 1.2.
RED-1ZO: 600073777
Matefrska skola Kostelec, Sportovni, télocviéné a harni vybaveni tfid a Y
okres Tachov, zahrady MS (v&. dopravniho hfité) 650000 K& | 1/2017-12/2018 | 1.1, 1.2.
pfispévkova organizace
IC: 69983313 IT technologie v M$ 150 000 K¢ | 1/2017 -12/2018 1.2.

RED-1Z0: 600073700
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Identifikace skoly, Skolského Ocekavané Ocekavany termin | Soulad | > 8 TlLlo] 25
zarizeni ¢i dalSiho subjektu Pracovni nazev projektu celkové naklady | realizace projektu | s cilem :% _g g %° = :‘ =
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Elc|e|&|=25
Q| & £
- <
Matefska gkola St¥ibro, Herni prvky na zahradé M3 100 000 K¢ | 1/2017 - 12/2018 1.1.
prispévkova organizace Vystavba nové budovy MS 56 000 000 K¢ | 10/2016 - 12/2018 1.2.
IC: 70937621 IT technologie v MS 200 000 K¢ | 1/2017 - 12/2018 1.2.
RED-1Z0O: 600073645 zatepleni budovy 17 000 000 K& | 9/2017 - 6/2018 1.3.
Celkova rekonstrukce socialnich zafizeni 3200000 K¢ | 6/2017 - 8/2020 1.2.
Zaklac!m skola Sttibro, Rekonstrlukfe interiéru a pofizeni vybaveni 120000 K| 7/2017 - 8/2017 12,
Gagarinova 1039, kmenové tfidy
prispévkova organizace IT technika do ttid 100 000 K¢ | 1/2017 -12/2018 1.2.
IC: 70937613 Modernizace a vybaveni SJ 600 000 K¢ | 1/2017 -12/2018 1.4.
RED-1ZO: 600073891
Oprava stfech a komina budovy 78 1000000 K¢ | 1/2017 -12/2018 1.3.
Rekonstrukce hfist a skolniho dvora 4 050 000 K¢ | 7/2017 - 10/2018 1.1.
Zajisténi bezbariérového pristupu k
Zakladni $kola St¥ibro, zakladnimu vzdélani v¢. rekonstrukce 1100000 K¢ | 7/2017 -8/2017 1.2.
Manesova 485, socidlniho zatizeni
prispévkova organizace Modernizace vybaveni kmenovych uceben 250 000 K¢ | 7/2017 - 8/2017 1.2.
IC: 70937605
RED-I1ZO: 600073882 5 uk 8lavani {CowV
Odborné uc’ebny pro vzdéldvani v klicovych 2250000 K& | 7/2017 - 8/2019 12,
kompetencich
Vymeéna stiesni krytiny a instalace soldrnich 3000000 K&| 7/2019 - 8/2019 14,

paneld
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zarizeni ¢i dalSiho subjektu Pracovni nazev projektu celkové naklady | realizace projektu | s cilem :% _g g %° = :‘ =
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?akladnl Skola a Matefiska Celkovz.alrekolnstruvlfce budovy MS v¢. zajisténi 2500000 KE | 3/2017 - 9/2017 12,
Skola bezbariérového pfistupu
Svojsin, pfispévkova Vybaveni druZiny 100 000 K& | 3/2017 - 9/2017 1.2.
organizace
I1C: 70993190 Ztizeni odborné uc¢ebny 100 000 K¢ | 3/2017-9/2017 1.2.
RED-I1ZO: 600073947
Zahrada MS 300 000 K¢ 2018 - 2023 1.1.
) . L. Modernizace vybaveni kmenovych tfid 230000 K¢ 2018 - 2023 1.2
Zakladni Skola a matefska P - TN <52 p
Kol Zvyseni kvality vzdélavani na ZS Zachlumi -
> ,O a e 3 zazemi pro vyuku klicovych kompetenci a 3800 000 K¢ 2017 - 2020 1.2.
Zachlumi, prispévkova e,
oreanizace bezbariérovy pfistup
IC'g70982422 IT technologie v M5 a 75 800000 K& | 2018 - 2023 1.2,
RED-1Z0: 650033558 Zazemi pro pedaglogy _ 600 000 K(v: 2018 - 2023 1.2.
Oprava budovy zdkladni skoly 1200 000 K¢ 2017 - 2023 1.3.
Modernizace skolni kuchyné 2 000 000 K¢ 2017 - 2023 1.4.
Zakladni sl(.olavspt:':uaIm’R(iyal Bezbarierovy pfistup do budovy ZS Specialni 560 000 K¢ 2017 - 2019 1.2
Rangers pfi Stredisku Vitecek
IC: 71340921 o . 5
Zazemi pro lesni Skolku 400 000 K¢ 2017 - 2019 1.2.

RED-IZO: 651038197
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Identifikace Skoly, Skolského Ocekavané Ocekavany termin | Soulad | > £ vlL2| 2|25
zarizeni €i dalSiho subjektu Pracovni nazev projektu celkové naklady | realizace projektu | scilem | & _g g %° = :‘ =
(nazev, ICO, RED 1Z0) na projekt v K& (od - do) MAP | 5|85 2|8 |%S
Elc|le| 8|25
3| & £
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Zajisténi bezbariérového pfistupu k
zaJmovve,mu vzdéldvani a relif)nstrukce 5 400 000 K& 2015 - 2023 12, X
spoleénych prostor DDM Stfibro (recepce,
DUm déti a mladeze Stfibro, Satny, WC, sprchy)
prispévkova organizace Vybudovani a rekonstrukce specializovanych
IC: 48326640 uceben pro zajmové vzdélavani v oblasti .
- , . . Y , 47 K 2015 - 202 1.2.
RED-1Z0: 600073998 pfirodnich véd, technickych a femesinych 00000 ke 015 - 2023
oborl a prace s digitalnimi technologiemi
Vybudovani lukosttelecké strelnice 1 500 000 K¢ 2015 - 2023 1.2.
Snizeni energetické narocnosti budovy 7 000 000 K¢ 2015 - 2023 1.3.
15. predni hlidka Royal
Rangers Zazemi pro lesni $kolku/détskou skupinu 400 000 K¢ 2017 - 2019 1.2. X X
IC: 68782004
zachranna suzbaRoyal | L B e atvinty,
Rangers oblasti Fl'rJodnl’ch véd a technickych a 500000 ke 2016 - 2018 1.2. XX
IE: 22767649 o ast bl . y
femeslnych oboru
Schvalil Ridici vybor MAP ORP Stfibro jako aktualni platnou verzi k 31. fijnu 2016.
/]z L /G S _

Ve Stribfe dne 31. fijna 2016

Bc. Karel Luke$, predseda Ridiciho vyboru MAP
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