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Zapis z jednani vybérového organu MAS (Souhrn Zadosti o podporu podanych do vyzvy MAS - vécné hodnoceni)

Nazev MAS MAS Cesky Zapad, z.s. Datum jednéni 16.10.2019
gislo SCLLD CLLD_15_01_030 Gas jednéni 14:00
Eislo vyzvy MAS 899/03_16_047/CLLD_15_01_030 Misto jednani MAS Cesky Zapad, Bezdruzice

3.000.000.- Miloslav Zeman (pfedseda VK), Eva Bizkova, Mgr.Vaclav Petefik, Petr

Alokace vyzvy MAS
Pilny, Ing.Pavel Nutil, Miroslava Valova

Alokace vyzvy MAS - kfizové
financovani

Prehled hodnocenych projekti:

Seznam uéastnikil

I i A 15 predni hlidka Royal AR
CZ.03.2.65/0.0./16_047_0014062 g:’:; : ;;f}:‘& ktefi nas potfebuji na Gzemi MAS o o0 Maridnské  |poboeny spolek | 7+ 2_ | VitovE L 1.369.133 -
Lazné
Sluzby socialni prevence na tizemi MAS Cesky TSVl ohemno ™ - v =
CZ.03.2.65/0.0./16_047_0014090 |- " Clovék v tisni, 0.p.s.  |prospésna B I Fiovg | 2.255.335,- et
P spolecnost ( g 7
Prilohy: & :
- hodnotici tabulky vécného hodnoceni jednotlivych projekti
- prezencni listina
Pfitomni &lenové vybérového organu svym podpisem tohoto zapisu potvrzuji vysledek vécného hodnoceni. (-\
| -
Jméno a pfijmeni Zajmova skupina (\V Pogpls.,
Miloslav Zeman zemédélstvi a krajina KA‘——J_) &
[Nepet D
Eva Bizkova vyroba a sluzby ONU VENa— "
4 -
{ -

Mgr. Vaclav Petefik

vzdélavani a mladez

Petr Pilny vyroba a sluzby
— '] [ o
Ing. Pavel Nutil spadova centra /( /LM,‘Z“&
Miroslava Valova venkovské obce M :
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Prezencni listina z jednani vybérového organu pro vyzvu MAS

; Cislo vyzvy MAS 899/03_16_047/CLLD_15_01_030
\ Datum jednani 16.10.2019

Cas jednani 14:00

Misto jednani MAS Cesky Zapad, Bezdruzice

Vybérovy organ MAS zvolen ke dni

14.3.2019

Odkaz na internetovou stranku MAS se
zapisem z jednani nejvyssiho organu
MAS, na kterém byli zvoleni ¢lenové
vybérového organ

http:

www.mascz.cz/vyberova-komise.html

P
Titul, jméno a pfijmeni Nézev subjektu Sektor ( \Pf)dpis
Miloslav Zeman / soukromy (m/-)
\‘N—/
Eva Bizkova / soukromy O MALNTM
Mgr. Vaclav Petefik / soukromy % ﬂ////)
Oy
Petr Pilny ! soukromy :
[~
Ing. Pavel Nutil ! soukromy /(J{,\,\E,(
Miroslava Valova / soukromy ,/’u:p
Jan Drazsky Florian host / %C.(—,\
Mgr. Martina Duskova host /
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VECNE HODNOCENI PROJEKTU VYBEROVOU KOMISi MAS

| 899/03_16_047/CLLD_15_01_030

Vyzva MAS Cesky Zapad — MAS — Socidlni sluzby a dalsi programy - |

15. pfedni hlidka Royal Rangers Marianské Lazné

poboény spolek
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I. Potfebnost pro uzemi MAS (max. pocet bodi 23)

Vymezeni problému a cilové skupiny (max. poc¢et bod(i 23)

Velmi dobre = 23 bodu
Dobre = 17,25 bodu
Dostateéné = 11,5 bodu
Nedostatecné = 5,75 bodu

Hlavni kontrolni otazka

Pomocné podotazky

‘Slovni hodnoceni

Zaméruje se projekt na
problém/nedostatky,
ktery/které je skutec¢né
potiebné fesit s ohledem
na cile strategie CLLD a
je cilova skupina
adekvatni naplni
projektu?

1. Je problém vérohodny a je dostate¢né konkretizovan?

2. Je zfejmé, koho véeho se problém dotyka (nejen cilové skupiny, ale i
dal$ich subjektll) a jak?

3. Jsou jasné analyzovany pfiginy problému?

4. Jsou jasné analyzovany disledky (dopady - ekonomické, socialni aj.)
probléemu na cilovou skupinu a spoleénost obecné&?

5. Jsou popsany zplsoby, jimiZ se dosud problém fesil, jaka byla jejich
Gcinnost - v ¢em a pro¢ nebyly efektivni? (Pokud se objevil problém jako
novy, je popsano, v ¢em je problém novy)?

6. Vychazi popis problému z ovéfitelnych, realnych a relevantnich zdroji?

7. Obsahuje analyza problému i analyzu lokality (tzv. situaéni analyzu) a
kontext (spolupracujici subjekty, ostatni faktory)?

8. Je vybrana cilova skupina, jejiz podpora fesi identifikovany problém?

9. Je uvedena velikost a popis struktury cilové skupiny?

10. Jsou zmapovany potieby cilové skupiny?

11. Zamyslel se Zadatel nad potencialem cilové skupiny uplatnit se na trhu
prace?

Projekt zcela jisté reaguje na regionalni
nedostatky prfedevsim v oblasti dostupnosti
socialnich sluzeb a dopravni obsluznosti
venkovskeého regionu. Zvolena cilova skupina
odpovida vyctu cilovych skupin
podporovanych touto vyzvou v podpofe
dalsich programii a c¢&innosti v oblasti
socialniho zadlefiovani — osoby nejvice
ohroZzené  vylou¢enim a  diskriminaci
v disledku zdravotniho stavu, osoby se
zdravotnim a kombinovanym postizenim a
osoby pecujici o jiné zavislé osoby. Popis
ciloveé skupiny a jejich potfeb neni konkrétni
a neni doloZen jejim hlubSim zmapovanim —
byt je patrné, Ze Zadatel je dlouhodobym
poskytovatelem sluzeb pro tuto skupinu.
Chybi statistické udaje o cilové skupiné —
pocty télesné a mentalné postizenych na
uzemi MAS, klientl, se kterymi Zadatel
pracuje (,na uzemi MAS Zije nékolik télesné i
mentalné postizenych déti a dospélych”) a jak
dosel k poétu klientd, ktefi sluzbu vyuZziji.
Neni dolozen prizkum zajmu cilové skupiny
o novou sluzbu svozu do zafizeni
v jednotlivych obcich regionu MAS Cesky
Zapad. V zadosti uvadi Zadatel vycet 40 obci
na Gzemi MAS Cesky Zapad, dle uvedeného
indikatoru  ,poget osob  vyuZivajicich
podpofené sluzby* — tedy 6, vSak neni
uvedeno, zda se jedna o stalé osoby
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z konkrétnich obci po celou dobu trvani
projektu ¢i zda se bude nabidka
pfizplisobovat poptavce z regionu a cilove
skupiny.

Dobre = 17,25 bodu
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Il. Ugelnost (max. poéet bodi 17)

Cile a konzistentnost (intervencni logika) projektu (max. pocet body 14)

Velmi dobrie = 14 bodu
Dobre = 10,5 bodu
Dostatecné = 7 bodu
Nedostatecné = 3,5 bodu

Hlavni kontrolni otazka

Pomocné podotazky

Je cil projektu nastaven
spravné a povedou
zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho
spinéni?

1. Je z nastaveni cile zfejmé, jaka zmé&na ma byt diky realizaci projektu
dosazena?

2. Je zména planovana diky realizaci projektu ,dostate¢né vyznamna“, tj.
nakolik ma dosazeni cile projektu potencial vyfesit/odstranit problém cilove
skupiny uvedeny v projektu?

3. V pfipadé vice dil¢ich cilil jsou tyto cile vzéjemné provazané?

4. Jsou cile jasné méfitelné a kvantifikovatelné (procentualné, pocet,
apod.)?

5. Je vhodné zvolen obsah klicovych aktivit vzhledem k popsanym
potiebam cilové skupiny?

6. Je vhodné zvolen soubor kliCovych aktivit vzhledem k naplnéni cile
projektu?

7. Mohou byt soubor klicovych aktivit /vystupy projektu skuteénymi nastroji
pro feseni stanoveného problému cilové skupiny?

Cilem projektu je zajisténi vétsi dostupnosti
socialnich  sluzeb pro cilovou skupinu
zdravotné postizenych ohrozenych socialnim
vylou¢enim. Tohoto cile ma byt dosazeno
zajisténim  svozové linky pro  klienty
socialniho stfediska Vitetek v Cernosing. A
tim podpofit snadngjsi socialni zaélefiovani
této skupiny. KjasnéjSimu posouzeni
vyznamu hlavni navrhovane aktivity, kterou je
zajisténi skupinové dopravy zdravotneé Cdi
mentalné postizenych osob z tzemi MAS do
stfediska ViteCek, chybi detailngjsi popis
¢innosti a sluzeb, které stfedisko svym
klientdm poskytuje, a na které ma byt
zajisténa Ucast pravé svozem. Tyio
informace jsou vSak vramci regionu
dlouhodobé znamy. Neni dostatecné popsan
vybér klientl, ktefi maji byt do programu
zapojeni. Pribéh klicové aktivity je popsan
konkrétné v popisu indikator(i, kde teprve se
dozvidame o poétu podpofenych klientl.
Zaroven neni mezi klicové aktivity zahrnuto
odborné vzdélavani pro nového
zaméstnance projektu (fidice svozového
vozidla), ktery bude muset projit zdravotnim
vycvikem a dle popisu v piehledu nakladd
také vzdélanim pracovnika v socialnich
sluzbach. Nikde neni popsano jakym
zplUsobem bude tento pracovnik pro projekt
ziskavan. Dobre = 10,5 bodu
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Zpusob ovéreni dosaZeni cile projektu (max. pocet bodi 3)

Velmi dobre = 3 body
Dobre = 2,25 bodu
Dostate¢né = 1,5 bodu
Nedostateéné = 0,75 bodu

Jak vhodny zpusob pro
ovéreni dosazeni cile
zadatel v projektu
nastavil?

8. Jsou nastavena kritéria, podle kterych bude mozné identifikovat, Ze bylo
dosazeno planovanych cili?

9. Je ziejmeé, jakym zplsobem bude doloZen rozdil dosazeneho stavu
oproti stavu pied zahajenim realizace projektu, jaka metoda ovéfeni
dosazenych vysledk( k tomu byla Zadatelem zvolena? Jedna se o
relevantni metodu vzhledem k nastaveni projektu?

10. Lze dlvodné predpokladat, Ze k dispozici budou informace/data
(optimalné i nezavislé na projektu), které umozni vysledky projektu overit?

Cilem projektu je vétsi dostupnost sluzeb pro
klienty Zadatele. Poskytnutim skupinové
dopravy bude tohoto cile optimalnim
zplsobem dosazeno.

Dobre = 2,25 bodu
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lll. Efektivnost a hospodarnost (max. pocet bod( 12)
Velmi dobre = 8 bodu
) : 2 , S Dobre = 6 bodu
Efektivita projektu, rozpocet (max. pocet bodd 8) Dostatecné = 4 body
Nedostateéné = 2 body
Hlavni kontrolni otazka Pomocné podotazky ¥

1. Mnozstvi u jednotlivych poloZek v rozpoétu je potFebné/nezbyt'né'?

2. Odpovida celkova vy$e rozpoctu vystupliim projektu a délce realizace?

3. Je rozpocet dostatecné srozumitelny (tj. co polozka obsahuje, o jaky jde
naklad)?

4. Je mozné polozky rozpoétu pfifadit k aktivitam?

5. Odpovidaji ceny v rozpo€tu cenam obvyklym (pfipadné doporué¢enym),
je pfipadné piekro€eni téchto obvyklych/doporué¢enych cen odlvodnéno?

S ohledem na planované
a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a
hospodarné pouziti
zdroju?

6. Je rozpocet pfiméfeny rozsahu klicovych aktivit?

Polozka 1.1.3 — Zafizeni a vybaveni véetné
pronajmu a odpist —

Leasing vozidla - tyka se pofizeni vozidla,
jehoz parametry v8ak nejsou dostate¢né
popsany - neni uvedena jeho specifikace,
prizkum trhu, mnozstvi prevazenych osob a
dalsi. Je tfeba dospecifikovat, aby bylo
mozné posoudit uvedenou ¢astku 206.586,-/
nebo 260 586,- nesoulad v &islech v pfiloze
Naklady projektu a Jednotkovem rozpoctu.
Pronajem kancelare - nikde neni
zdlivodnéno jakou pfidanou hodnotu pfinasi
pronajem kancelafe pro pracovniky projektu
— jejichz napli prace a zapojeni do projektu
neni, kromé fidi¢e/soc. pracovnika nikde
blize specifikovano a popsano. Navic by tato
polozka spadala do nepfimych nakladd
projektu vzhledem ktomu, ze popis
nedoklada pfimo souvislost spraci ve
prospéch cilove skupiny, ale pro pouhé
administrativni fizeni projektu. 2
-Pronajem nebytovych prostor — piepoklada
se, Ze se jedna o garaz pro vozidlo — neni
konkrétné vycislen, nicméné na pronajem
tohoto prostoru navazuje polozka 1.1.5 —
drobne stavebni Upravy objektu. Nutno
dospecifikovat. Stavebni tpravy dle metodiky
OPZ nesmi pfesahnout 40 000,-. Pronajem
nebytovych prostor, které nesouvisi pfimo
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s ¢innosti pro cilovou skupinu spada do
nepfimych nakladl projektu.

- 1.1.4 — Nakup sluzeb (pojisténi, opravy—
spada do nepfimych nakladd.

Nikde v rozpoc¢tu nejsou uvedeny naklady na
publicitu projektu, spravné zafazenou do
nepiimych nakladi - i kdyz se napfiklad
predpoklada vznik audiovizualniho klipu.

Pri aktualizaci rozpoétu je tfeba ohlidat, aby
nepiimé naklady nepresahly 25%
z celkovych nakladl projektu.

Dostatecné = 4 body
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Adekvatnost indikatoru (max. pocet bodu 4)

Velmi dobre = 4 body
Dobre = 3 body
Dostatecné = 2 body
Nedostatecne = 1 bod

Jak jsou nastaveny
cilové hodnoty
indikatora?

7. Je z popisu indikator( zfejmé, jak byla stanovena cilova hodnota?

8. Odpovidaji udaje uvedené v popisu indikatorti tdajim v kliovych
aktivitach?

9. Je realné dosaZeni naplanované cilové hodnoty?

10. Je naplanovana cilova hodnota nastavena v odpovidajicim poméru ke
klicovym aktivitam?

Vybér indikatorll se jevi jako adekvatni a
relevantni. Vzhledem ktomu, Ze nebyla
dostate¢né popsana cilova skupina, nelze
posoudit, jakym zplUsobem Zadatel dosel
k poétu 6 podpofenych osob — v tabulce
indikatoru uvadi 5, ale vpopisu hodnoty
projekt pocgita s 6 podpofenymi misty.
Indikator Celkovy pocet ucastnikll — ktery by
mel reflektovat celkovy pocet vcetné
zaméstnancll i cilove skupiny (coz je méne
nez podpofenych osob, nezahrnuje také nove
vzniklou pozici fidi¢e/soc.pracovnika apod.) —
nesoulad.

Neni vyuzit indikator 62500 Gcastnici
v procesu vzdélavani — i kdyz se pocita s odb.
dovzdélanim zaméstnance projektu -
fidi¢e/soc. pracovnika.

Dostatecné = 2 body
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IV. Proveditelnost (max. pocet bodu 8)

Hiavni kontrolni otazka |

Pomocné podotazky

Zpusob realizace aktivit a jejich navaznost (max. pocet bodu 6)

Velmi dobre = 6 bodu
Dobre = 4,5 bodu
Dostatecné = 3 body
Nedostatecné = 1,5 bodu

Jak vhodné byl zvolen
zpusob realizace aktivit a
jejich vzajemna
navaznost?

1. Jsou klicove aktivity dostate¢né a srozumitelné popsany?

2. Ma kazda kli¢ova aktivita jasné stanoveny vystup?

3. Povede zplsob provadéni klicové aktivity (metoda realizace) k dosaZeni
stanovenych vystupl aktivity?

4. Je zvoleny zplsob provadéni klicové aktivity efektivni?

5. Jsou identifikovana nahradni feseni pro pfipad, kdy nebude kli¢ova
aktivita realizovana z¢asti nebo zcela nebo dojde k jejimu ¢asovemu
zpozdéni?

6. Maji jednotlivé kli¢ové aktivity optimalni ¢asovou dotaci s ohledem na
potieby cilové skupiny a s ohledem na dosazeni pozadovanych vystupl v
dostate¢né kvalite?

7. Jsou aktivity vhodné ¢asové provazany, doplhuji se, navazuji?

8. Je vhodné nastavena celkova delka projektu?

Projekt obsahuje pouze jednu klicovou
aktivitu. Ta ma vcelku jasny popis nicménée
chybi jeji zasazeni do S§irSiho kontextu
¢innosti organizace a navaznosti na piimou
socialni sluzbu. Neni jasné dolozeno, Ze po
této sluzbé existuje poptavka a Ze dojde
k naplnéni stanoveného indikatoru. Poptavka
od klientl po této sluZzeb je dlouhodoba.
Predpoklad vsak je, Ze diky dlouhodobé praci
Zadatele a uzkému kontaktu, vychazi tento
projekt ze zjisténych potreb. Neni uveden
detailni popis svozl, ¢asy, vzdalenosti a dalsi
prakticke konkretni informace.

Dobre = 4,5 bodu

Zpusob zapojeni cilové skupiny (max. pocef bodu 2)

Velmi dobre = 2 body
Dobre = 1,5 bodu N
Dostatecné = 1 bod
Nedostateéné = 0,5 bodu

Jak adekvatné je cilova
skupina zapojena v
pribéhu projektu?

9. Pogita projekt se zapojenim cilové skupiny ve vSech relevantnich fazich
projektu?

10. Je v Zadosti prokazan zajem cilové skupiny o zapojeni do projektu?

11. Odpovidaji nastroje motivace, vybéru a zplsobu prace s cilovou
skupinou charakteristice zvolené cilové skupiny?

Z projektu neni ¢itelné, jakym zplsobem
dojde k vybéru a zapojeni cilové skupiny. Zda
se jedna o stavajici klienty ¢i bude probihat
,novy nabor* klientlh na zakladé nové
poskytované sluzby svozu. Cilova skupina je
v regionu zfejma. Predpoklada se, ze aktivita
vychazi ze znalosti potfeb cilové skupiny,
neni vSak dostate¢né popsano.

Dobre = 1,5 bodu
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V. Dalsi kritéria MAS (max. pocet bodi 40)
Hlavni kontrolni otazka | Pomocné podotazky ; '
Velmi dobre =10 bodu

Potrebnost a koncepcni pristup (max. pocet bodu 10)

Dobre = 7,5 bodu
Dostatecné = 5 bodu
Nedostateéné = 2,5 bodu

1. Je predmétem projektu dalsi doprovodny program a/nebo fakultativni
cinnost, ktery zkvalitiuje/dopliuje v regionu jiz poskytovanou socialni
sluzbu?

Jak je projekt v souladu
se zamérenim opatreni
Strategie CLLD MAS
Cesky Zapad, z.s.?

2. Je pfedmétem projektu v regionu dosud neposkytovana nova socialni
sluzba nebo navyseni kapacity jiz poskytovane socialni sluzby?

10

Pfedmétem projektu je doprovodny
program, ktery zajisti zkvalitnéni a zvyseni
dostupnosti poskytované socialni sluzby.
Chybi v&ak statistické udaje a poctu klientd
stfediska v jednotlivych sluzbach, nelze
tedy posoudit, zda projekt kapacitu navysi
- zajisti sluzbu novym klientim, ktefi bez
projektu nemohou sluzbu vyuZivat - di
pouze zajisti vetSi servis stavajicim
klienttm.

Dobre = 7,5 bodu
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Uéelnost a dobré praxe (max. pocet bodii 10)

Velmi dobre = 10 bodu
Dobre = 7,5 bodu
Dostate¢né = 5 bodu
Nedostatecné = 2,5 bodi

Odpovida projekt
potifebam tGzemi MAS?

3. Je zazemi pro poskytovani socialni sluzby / dalsiho programu /
fakultativni ¢innosti na Uzemi pUsobnosti MAS?

4. Bude sluzba dostupna/poskytovana na tizemi venkovskych obci v tzemi
plisobnosti MAS? Za dostate¢né je povazovano Uzemi 5 venkovskych
obci, za dobré pak uzemi 10 venkovskych obci, za velmi dobré tuzemi
15 a vice venkovskych obci. Venkovské obce jsou definovany
v zajmovych skupinach MAS.

5. Dolozil zadatel poptavku po poskytovane sluzbé vyjadfenim obci? Za
dostateéné je povaZovano vyjadfeni 5 obci, za dobré pak vyjadieni 10
obci, za velmi dobré vyjadfeni 15 a vice obci.

6. Ma zadatel zkusenosti s poskytovanim socialnich sluzeb? Za dostate¢ne
jsou povazovany zkudenosti v délce min. 2 let, za dobré pak zkuSenosti
v délce min. 3 let, za velmi dobré v délce 5 let a vice.

Projekt je na Uzemi MAS CZ a dle
indikatoru poétu podpofenych osob bude
realizovana pro minimalné 5 venkovskych
obci. Zadatel nedolozil poptavku po
poskytované sluzbé, v zadosti vSak uvadi,
Ze tato je k dispozici. Zadatel je zkusenym
poskytovatelem socialnich sluzeb pro
danou cilovou skupinu v délce vice nez 5
let.

Dobre = 7,5 bodu

Hospodarnost a efektivnost (max. pocet bodu 10)

Velmi dobre = 10 bodi
Dobre = 7,5 bodu
Dostatecné = 5 bodu {
Nedostatecné = 2,5 bodu

Je rozpocet projektu
hospodarny vzhledem
k dostupnym zdrojiim?

7. Za dostatecny je povazovan rozpocet s celkovymi vydaji projektu do
vyse alokace vyzvy. Za dobry je povazovan rozpocet s celkovymi vydaji
projektu do vyse 50% alokace vyzvy. Za velmi dobry je povazovan
rozpocet s celkovymi vydaji projektu do vyse 30% alokace vyzvy.

Projekt dosahuje vyse 456% alokace
VyZvy.

Dobre = 7,5 bodu

id
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Zijici a ucici se komunita (max. pocet bodt10)

Velmi dobre = 10 bodu
Dobre = 7,5 bodu
Dostatecné = 5 bodu
Nedostatecné = 2,5 bodu

8. Jsou soucasti rozpoctu naklady na propagaci nabizené sluzby?

Je zajisténa odpovidajici
propagace nabizené

sluzby? 9. Je soucasti projektu vycet konkrétnich opatieni k zajisténi propagace?

Urcita forma publicity a propagace -
vytvofeni  audiovizualniho dila a
spoluprace s regionalnimi tiskovinami je
v projektu pocitana, neni vsak vycislena
konkrétné v rozpoctu.

Dobre = 7,5 bodu

e ZAVERECNY KOMENTAR (véetné piipadnych podminek realizace projektu):

o Zadatel by mé&l zvaZit vy&i ndklad(i na leasing vozidla, v piipadé leasingu nového vozidla pak Gmérné snizit naklady na servis v prvnich

letech provozu.
e CELKOVY BODOVY ZISK: 72 bodii

e VYSLEDEK VECNEHO HODNOCENI: VYHOVEL
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CESTNE PROHLASENi O NEPODJATOSTI

Nize podepsané osoby pro Géely hodnoceni a vybéru Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost v ramci ,Strategie Komunitné vedeného
mistniho rozvoje MAS Cesky Zapad na obdobi 2014 — 2020 (resp. 2017 — 2023)“ timto prohladuji, Ze:

e se nepodilely na zpracovani této Zadosti o podporu, ani jejich pfiloh,
nemaiji osobni zajem na realizaci projektu specifikovaného v této Zadosti o podporu,
nejsou statutarnim zastupcem nebo ¢lenem rozhodovaciho organu (napf. zastupitelstva, pfedsednictva, vykonného vyboru apod.) tohoto zadate!e
mezi nimi a timto Zadatelem ani jeho statutarnim zastupcem neni osobni, pracovni &i jiny obdobny pomér.

NiZze uvedené osoby si nejsou védomy, Ze bych se ve smyslu vy$e uvedenych ustanoveni ocitly v potencialnim/skuteéném stfetu zajm0 v souvislosti s
hodnoceni, vybérem a schvalenim vybéru této Zadosti o podporu.

V pfipadé jakychkoliv pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencialni stfet zajmQ, nebo nastane-li okolnost, ktera by mohla k takovym pochybnostem
vést, se nize uvedené osoby zavazuji tuto skute¢nost oznamit fediteli MAS a zdrzet se daldiho jednani, zejména se zdrzet pfi hlasovani v dané véci, dokud
se jim nepodafi tyto pochybnosti uspé&sné vyvratit nebo dokud nerozhodne Kontrolni komise MAS, Ze se nejedna o stret zajmu.

Timto také potvrzuji, Ze véechny zalezitosti, které jim budou svéfeny, uchovaji v divérnosti, zachovaji mi¢enlivost o osobnich udajich a o bezpeCnostnich
opatienich, jejichz zvefejnéni by ohrozilo zabezpe&eni osobnich Udajl, dle zékona &. 101/2002 Sh. Zakon o ochrané osobnich Udajii a 0 zméné nékterych
zakon( i o prubé&hu jednani. Dale prohlasuji, Ze nezvefejni ani nezneuziji zadné divérné informace, které jim budou sdéleny nebo které zjisti, zejména je
nevyuziji k vlastnimu prospéchu &i k pfipravé viastnich projektl a Zadosti o podporu. Dokumenty a informace jim poskytnuté budou uchovavat v diivérnosti
a nebudou z nich pofizovat ani uchovavat Zadne kopie.

Toto prohlaseni &ini na zakladé své jasné, srozumitelné a svobodné vile, prosté omylu, a jsou si védomy vSech nasledkd, které vyplyvaji z uvedeni
nepravdivych udajl.

P G o S
Miloslav Zeman 16.10.2019 PRO
Mgr. Vaclav Petefik 16.10.2019 PRO
Petr Pilny 16.10.2019 PRO
Ing. Pavel Nutil 16.10.2019 PRO
Miroslava Valova 16.10.2019 PRO
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VECNE HODNOCENIi PROJEKTU VYBEROVOU KOMISI MAS
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I. Potfebnost pro tzemi MAS (max. pocet bodii 23)

Vymezeni problému a cilové skupiny (max. pocet bodt 23)

Velmi dobre = 23 bodu
Dobre = 17,25 bodu
Dostate¢né = 11,5 bodu
Nedostatecné = 5,75 bodu

Hlavni kontrolni otazka

Pomocné podotazky

Slovni hodnoceni

Zaméruje se projekt na
problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né
potiebné resit s ohledem
na cile strategie CLLD a
je cilova skupina
adekvatni napini
projektu?

1. Je problém vé&rohodny a je dostatecné konkretizovan?

2. Je ziejmé, koho vSeho se problém dotyka (nejen cilové skupiny, ale i
dalich subjekt) a jak?

3. Jsou jasné analyzovany priciny problemu?

4. Jsou jasné analyzovany disledky (dopady - ekonomické, sociaini aj.)
problému na cilovou skupinu a spoleénost obecné?

5. Jsou popsany zpusoby, jimiz se dosud problém fesil, jaka byla jejich
ucinnost - v &em a pro¢ nebyly efektivni? (Pokud se objevil problém jako
novy, je popsano, v ¢em je problém novy)?

6. Vychazi popis problému z ovéritelnych, realnych a relevantnich zdroju?

7. Obsahuje analyza problému i analyzu lokality (tzv. situaéni analyzu) a
kontext (spolupracujici subjekty, ostatni faktory)?

8. Je vybrana cilovéa skupina, jejiZ podpora fesi identifikovany problém?

9. Je uvedena velikost a popis struktury cilové skupiny?

10. Jsou zmapovany potieby cilové skupiny?

11. Zamyslel se zadatel nad potencialem cilové skupiny uplatnit se na trhu
prace?

Projekt reaguje na nedostateCnou a
nestabilni  kapacitu  socialnich  sluzeb
vregionu. Je tak zcela vsouladu se
specifickymi cili strategie CLLD - zajistit
fungovani a dostupnost sluzeb (konkr.
Opatfeni 2.2.2). Projekt je sepsan jasné a
velmi konkrétné, Zadatel priklada logicky
ramec, ktery shrnuje cile i zpusob jejich
ovéreni. Cilova skupina a jeji potfeby jsou
analyzovany detailné, at jiz na drovni
statistiky — tedy poétu klientd vyuzivajicich
sluzbu za posledni dva roky, tak na trovni
hlavnich témat poskytované sluzby. Cilové
skupiné je spole€né pfedevSim nedostatek
kompetenci fesit svoji situaci viastnimi silami
a vpodstaté neexistujici  alternativa
poskytovatele sluzeb v misté. Vzhledem k jiz
tak nepfiznivé socialni situaci obyvatel na
uzemi MaS a zarovefn enormnimu narlstu
pfediuZeni obyvatel, je relevantni potfeba
zajisténi a financovani dvou zakladnich
sluzeb - terénni programy a socialné
aktivizaéni sluzby — na reSeném uzemi.

Dobre = 17,25 bodu
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I. Ugelnost (max. podet bodti 17)

Cile a konzistentnost (intervenéni logika) projektu (max. pocet bodi 14)

Velmi dobre = 14 bodu
Dobre = 10,5 bodu
Dostatecéné = 7 bodu

__Hlavni kontrolni otazka

_Pomocnépodotazky = =000

R o

_Nedostatecné = 3,5 bodui

Al g R

Je cil projektu nastaven
spravné a povedou
zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho
splnéni?

1. Je z nastaveni cile zfejmé, jaka zména ma byt diky realizaci projektu
dosazena?

2. Je zména planovana diky realizaci projektu ,dostate¢né vyznamna“, tj.
nakolik ma dosazeni cile projektu potencial vyresit/odstranit problém cilove
skupiny uvedeny v projektu?

3. V pripadé vice dil¢ich cildl jsou tyto cile vzajemné provazané?

4. Jsou cile jasné méfitelné a kvantifikovatelné (procentualng, pocet,
apod.)?

5. Je vhodné zvolen obsah kli¢ovych aktivit vzhledem k popsanym
potifebam cilové skupiny?

6. Je vhodné zvolen soubor kli¢ovych aktivit vzhledem k naplnéni cile
projektu?

7. Mohou byt soubor klicovych aktivit /vystupy projektu skuteénymi nastroji
pro feseni stanoveného problému cilové skupiny?

Projekt stanovuje zcela jasné cile, kromg"
obecného zajisténi dostupnosti a dostate¢né
kapacity dvou zakladnich socialnich sluZeb,
je to podpora min. 40 obyvatel v nepfiznivé
socidlni situaci v ramci sluzby terénnich
programt a minimalné 12 rodin v nepfiznivé
situaci na uzemi MAS vramci SAS.
Stanovené pocty jsou zcela adekvatni vici
poétu Uvazk( vramci téchto sluzeb
financovanych projektem — 1,0 na kazdou
sluzbu. Zadatel podrobné popisuje napli
prace, metodicky postup i vedeni jednotlivych
sluzeb, zaroven popisuje nejcastéjsi typy
zakazek ze strany klientd. Klicové aktivity tak
zcela odpovidaji Cinnostem u  téchto
registrovanych  socialnich  sluzeb  a
standardim.

Velmi dobie = 14 bodu
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Zpusob ovéreni dosazeni cile projektu (max. pocet bodu 3)

Velmi dobre = 3 body
Dobre = 2,25 bodu
Dostatecné = 1,5 bodu
Nedostatecné = 0,75 bodu

Jak vhodny zpusob pro
ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu
nastavil?

8. Jsou nastavena kritéria, podle kterych bude mozné identifikovat, Zze bylo
dosaZeno planovanych cil(i?

9. Je zifejmé, jakym zplUsobem bude doloZen rozdil dosazeného stavu
oproti stavu pfed zahajenim realizace projektu, jaka metoda ovéfeni
dosazenych vysledk(l k tomu byla Zadatelem zvolena? Jedna se o
relevantni metodu vzhledem k nastaveni projektu?

10. Lze dlvodné predpokladat, Ze k dispozici budou informace/data
(optimalné i nezavislé na projektu), které umozni vysledky projektu ovérit?

Zadatel se analyticky zamysli nad zplisobem
amoznymi riziky k dosaZeni stanovenych cilll
projektu, rozpracovava rizika jak na strané
cilové skupiny, tak Zzadatele, tak systémove.
Veskeré informace a data o poskytovanych
sluzbach jsou dle logického ramce zadatele
zaznamenavana v databazi soc. sluzeb
ARUm, coz by mélo byt dostate¢né pro
ovéfeni vysledkl projektu.

Velmi dobre = 3 body

L
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lll. Efektivnost a hospodarnost (max. pocet bodu 12)
Velmi dobre = 8 bodu
b ¢ 2 X ; Dobre = 6 bodU
Efektivita projektu, rozpocet (max. pocet bodu 8) Dostateéné = 4 body
Nedostatecné = 2 body
Hlavni kontrolni otazka Pomocné podotazky @ R SR e S T
Rozpodcet projektu je vystaven jasné, logicky

S ohledem na planované
a potfebné vystupy je
navrzeno efektivni a
hospodarné pouziti
zdroju?

1. Mnozstvi u jednotlivych poloZek v rozpoétu je potl"'ebné!nezbytr-ié?'

2. Odpovida celkova vy$e rozpodtu vystuptim projektu a délce realizace?

3. Je rozpodet dostatecné srozumitelny (j. co polozka obsahuje, o jaky jde
naklad)?

4. Je mozné polozky rozpoctu pfifadit k aktivitam?

5. Odpovidaji ceny v rozpoétu cenam obvyklym (pfipadné doporuc¢enym),
je pfipadné prekro¢eni téchto obvyklych/doporu¢enych cen odivodnéno?

6. Je rozpocet pfiméreny rozsahu kli¢ovych aktivit?

a srozumitelné. Kazda polozka v rozpo&tu ma
své zdlUvodnéni v zadosti &i jeji pfiloze a
pfifadit k jednotlivym aktivitam.

1.1.3.2.2.3 — Multifunkéni zafizeni — 7 300,-
neni popsano, o co konkrétné se jedna a jaky
je vztah k cilove skupiné

1.1.1.4 Vzdélavani pracovnik(i — v projektu
neni popsano a zdlvodnéno jaké vzdélavani,
v zadosti je uvedena ¢astka 6000,-
v rozpoctu 12 000,- - vyjasnit nesoulad.
Neni zfejma nezbytnost porizeni kancelarské
techniky obecné vzhledem k moznosti vyuzi"ti
zazemi stavajicich pracovnikll organizace.

Dobre = 6 bodu

Adekvatnost indikatort (max. pocet bodl 4)

Velmi dobre = 4 body

Dobre = 3 body
Dostatecné = 2 body :
Nedostateéne = 1 bod A

Jak jsou nastaveny
cilové hodnoty
indikatoru?

7. Je z popisu indikator(l zfejmé, jak byla stanovena cilova hodnota?

8. Odpovidaji udaje uvedené v popisu indikator( tidajim v kliSovych
aktivitach?

9. Je realné dosazeni naplanované cilové hodnoty?

10. Je naplanovana cilova hodnota nastavena v odpovidajicim poméru ke
klicovym aktivitam?

Stanovené indikatory i jejich popis vychazeji
z reality a jsou dosazitelné. Cilové hodnoty
odpovidaji délce projektu i poétu pracovnikd,
ktefi budou danou sluzbu vykonavat (2
uvazky)

Doplnit hodnotu u indikatoru 60000 — Celkovy
pocet Ucastnikd.

Dobre = 3 body
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IV. Proveditelnost (max. pocet bodl 8)
Hiavni kontrolni otazka Pomocné podotazky MRERT e e
Velmi dobre = 6 bodu

Zpusob realizace aktivit a jejich navaznost (max. pocet bodls 6)

Dobre = 4,5 bodu
Dostate¢né = 3 body
Nedostatecné = 1,5 bodu

Jak vhodné byl zvolen
zplsob realizace aktivit a
jejich vzajemna
navaznost?

1. Jsou kli¢ove aktivity dostate¢né a srozumitelné popsany?

2. Ma kazda klicova aktivita jasné stanoveny vystup?

3. Povede zpusob provadéni klicové aktivity (metoda realizace) k dosazeni
stanovenych vystupl aktivity?

4. Je zvoleny zplisob provadéni kliové aktivity efektivni?

5. Jsou identifikovana nahradni feSeni pro pfipad, kdy nebude klicova
aktivita realizovana z¢asti nebo zcela nebo dojde k jejimu ¢asovému
ZpozZdéni?

6. Maji jednotlive klicové aktivity optimalni ¢asovou dotaci s ohledem na
potieby cilové skupiny a s ohledem na dosazeni pozadovanych vystupl v
dostateéné kvalité?

7. Jsou aktivity vhodné ¢asové provazany, dopliiuji se, navazuji?

8. Je vhodné nastavena celkova délka projektu?

ZpUsob realizace aktivit odpovida
standardim socialnich sluzeb, ¢imz je
zajisténa jednak jejich provazanost tak
dosazeni vystup( jednotlivych aktivit. Terénni
programy, a predevsim socialné aktivizacni
sluzby jsou sluzby, které vyzaduji
dlouhodobgjsi horizont a je tfeba je
poskytovat i nabizet kontinualné. Projekt
umozni jistotu poskytovani téchto sluzeb na
uzemi MAS na rok a pull, potfeby cilové
skupiny pochopitelné vyZaduji dlouhodobéjsi
poskytovani, ale realisticky stanovenych
vystupll by mélo byt v dostate¢né kvalité
dosazeno. Zasadni je vsak zajistit
udrzitelnost poskytovani sluzeb na tzemi.

Velmi dobre = 6 bodu
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Zpusob zapaojeni cilové skupiny (max. pocet bodi 2)

Velmi dobre = 2 body
Dobre = 1,5 bodu
Dostateéné = 1 bod
Nedostateéné = 0,5 bodu

Jak adekvatné je cilova
skupina zapojena v
prabéhu projektu?

9. Pogita projekt se zapojenim cilové skupiny ve vSech relevantnich fazich
projektu?

10. Je v Zadosti prokazan zajem cilové skupiny o zapojeni do projektu?

11. Odpovidaji nastroje motivace, vybéru a zplisobu prace s cilovou
skupinou charakteristice zvolené cilové skupiny?

Aktivity projektu odpovidaji zvolené cilové
skupiné, se kterou ma Zadatel dostatecné
profesionalni zkusenosti. Cilova skupina je
peclivé a detailné zmapovana i popsana
v 2adosti. Zadatel se pohybuje v oblasti
registrovanych socialnich sluzeb a postupy
prace jsou jasné dany standardy socialnich
sluzeb i legislativou, které Zadatel dodrzuje.
Zajem cilové skupiny o sluzbu je patrny
z dosavadniho plisobeni Zadatele na danem
Gzemi i z analyzy MAS CZ.

Velmi dobre = 2 body
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Hlavni kontrolni otazka |

V. DalSi kritéria MAS (max. pocet bod( 40)
= Pomocné podotazky

Potrebnost a koncepcéni pristup (max. pocet bodd 10)

Velmi dobre = 10 bodu
Dobre = 7,5 bodu
Dostatecné = 5 bodu
Nedostatecné = 2,5 bodu

1. Je pfedmétem projektu dalsi doprovodny program a/nebo fakultativni
¢innost, ktery zkvalitfiuje/doplfiuje v regionu jiz poskytovanou socialni
sluzbu?

Jak je projekt v souladu
se zaméfenim opatfeni
Strategie CLLD MAS
Cesky Zapad, z.s.?

2. Je pfedmeétem projektu v regionu dosud neposkytovana nova socialni
sluzba nebo navyseni kapacity jiz poskytované socialni sluzby?

Projekt se zamé&fuje na oblast 1.1. vyzvy —
socialni sluzby. Projekt nezavadi novou
socialni sluzbu na danem Uzemi, ale diky
stabilité financovani stavajicich sluzeb na
dva pIné tvazky pro TP a SAS pracovniky,
dojde k navyseni kapacity téchto sluzeb.
Projekt  nezavadi  doprovodny o]
fakultativni program, ktery by doplfoval
poskytovanou sluzbu, spise klade dlraz
na jeji zkvalitnéni a zajisténi kontinuity
poskytovani sluzby pro klienty z daného
uzemi.

Dobre = 7,5 bodu
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Uéelnost a dobra praxe (max. pocet bod(s 10)

Velmi dobre = 10 bodu
Dobre = 7,5 bodt
Dostateéné = 5 bodu
Nedostateéné = 2,5 bodli

. Je zazemi pro poskytovani socialni sluzby / dal$iho programu /

fakultativni ¢innosti na Uzemi pUsobnosti MAS?

. Bude sluzba dostupna/poskytovana na tuzemi venkovskych obci v Gizemi

pusobnosti MAS? Za dostate¢neé je povazovano uzemi 5 venkovskych
obci, za dobré pak uzemi 10 venkovskych obci, za velmi dobre tzemi
15 a vice venkovskych obci. Venkovské obce jsou definovany

v zajmovych skupinach MAS.

Odpovida projekt 5
potfebam Gizemi MAS?

. Dolozil zadatel poptavku po poskytované sluzbé vyjadienim obci? Za

dostate¢neé je povazovano vyjadieni 5 obci, za dobré pak vyjadieni 10

Zadatel je poskytovatelem sociélnich sluzeb
v Plzeriském kraji, coz zahrnuje celou oblast
ORP Stfibro a ORP Tachov. Vzhledem
k terénnimu charakteru sluzby se
predpoklada dostupnost v minimalné 10
venkovskych obcich. Vyjadfeni poptavky obci
po poskytované sluzbé Zzadatel pfimo
nedoklada, nicméné vzhledem k tomu, Ze se
jedna o jiz poskytovanou socialni sluzbu, je

obci, za velmi dobre vyjadreni 15 a vice obci. Spaluprace sabeem] ,pravdépodobne
nastavena. Zadatel ma dlouhodobou
(20tiletou) zkuSenost s poskytovanim
6. Ma Zadatel zkuSenosti s poskytovanim socialnich sluzeb? Za dostatené | sgciainich  sluzeb - vice nez 15 let
jsou povazovany zkusenosti v délce min. 2 let, za dobré pak zkuSenosti |, plzefiském kraji a 5 let na Gzemi MAS.
v délce min. 3 let, za velmi dobré v délce 5 let a vice.
Dobre = 7,5 bodu
Velmi dobre = 10 bodu
Hospodarnost a efektivnost (max. poCet bodu 10) Dc?:tg ;2;12’__5_ g%‘;‘;a
Nedostateéné = 2,5 bodu
7. Za dostateény je povazovan rozpocet s celkovymi vydaji projektu do Celkové vydaje projektu dosahuji 75%

Je rozpocet projektu
hospodarny vzhledem
k dostupnym zdrojum?

vyse alokace vyzvy. Za dobry je povazovan rozpocet s celkovymi vydaji
projektu do vyse 50% alokace vyzvy. Za velmi dobry je povaZovan
rozpocet s celkovymi vydaji projektu do vyse 30% alokace vyzvy.

alokace vyzvy na jeden projekt.

Dostatecéné = 5 bodu
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Velmi dobre = 10 bod
SATRAEL e : i . Dobre = 7,5 bodui
Zijici a ucici se komunita (max. pocef bodu 10) Do aratoa s oty
Nedostatecné = 2,5 bodu
8. Jsou soucasti rozpoctu naklady na propagaci nabizené sluzby? Propagace sluzby ¢i vystupl projektu neni

podrobné popsana. V rizicich je uvedenou,
Ze diky dosavadnim zkuSenostem je
propagace dostate¢na a zajem o sluzbu
Je zajisténa odpovidajici prokazany. Zaroven je uvedeno vyhledavani

propa?s?:iebl;;blzene 9. Je soucasti projektu vycet konkrétnich opatfeni k zajisténi propagace? g‘;;;i:ﬁ:nim :ltzest:)olupvré:sirznuufa dyiﬁ?{g
povazovat za standardni a odpovidajici
zplsob.

Dobre = 7,5 bodu

e ZAVERECNY KOMENTAR (véetné pfipadnych podminek realizace projektu):
o Zadatel by mél nastavit dlouhodobou spolupraci v Gzemi s ostatnimi relevantnimi aktéry (napf. OSPOD, $koly, obce) i s ohledem™na
fluktuaci zaméstnancd.
o Zadatel by se mél snaZit udrzet fungovani sluzeb i po konci projektu vzhledem k potfebam uzemi.

o Zadatel by se v rémci moZnosti mél snaZit o pokryti co nejiiriiho izemi, nejen ve vyjmenovanych obcich.
o Zadatel by mél zvazit nezbytnost naklad( na vybaveni nového pracovniho mista vzhledem k jejich vyuZiti stévajicimi pracovniky.

e CELKOVY BODOVY ZISK: 78,75 bod{

e VYSLEDEK VECNEHO HODNOCENI: VYHOVEL
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CESTNE PROHLASENI O NEPODJATOSTI 7

Nize podepsané osoby pro Uéely hodnoceni a vybéru Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost v ramci ,Strategie Komunitné vedeného
mistniho rozvoje MAS Cesky Zapad na obdobi 2014 — 2020 (resp. 2017 — 2023)“ timto prohlasuiji, Ze:
e se nepodilely na zpracovani této Zadosti o podporu, ani jejich pfiloh,
e nemaji osobni zajem na realizaci projektu specifikovaného v této Zadosti o podporu,
e nejsou statutarnim zastupcem nebo &lenem rozhodovaciho organu (napf. zastupitelstva, pfedsednictva, vykonného vyboru apod.) tohoto Zadatele,
e mezi nimi a timto Zadatelem ani jeho statutarnim zastupcem neni osobni, pracovni €i jiny obdobny pomér.

Nize uvedené osoby si nejsou védomy, Ze bych se ve smyslu vyse uvedenych ustanoveni ocitly v potencialnim/skute¢ném stfetu zajmu v souvislosti s
hodnoceni, vybérem a schvalenim vybéru této Zadosti o podporu.

V ptipadé jakychkoliv pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencialni stfet zajm{, nebo nastane-li okolnost, ktera by mohla k takovym pochybnostem
vést, se nize uvedené osoby zavazuji tuto skuteénost oznamit fediteli MAS a zdrzet se dal$iho jednani, zejména se zdrzet pfi hlasovani v dané véci, dokud
se jim nepodafi tyto pochybnosti tsp&sné vyvratit nebo dokud nerozhodne Kontrolni komise MAS, Ze se nejedna o stfet zajmd.

Timto také potvrzuji, ze véechny zalezitosti, které jim budou svéfeny, uchovaji v dlvérnosti, zachovaji mi¢enlivost o osobnich tdajich a o bezpe¢nostnich
opatfenich, jejichz zvefejnéni by ohrozilo zabezpeéeni osobnich tdajl, dle zakona ¢. 101/2002 Sb. Zakon o ochrané osobnich (daji a 0 zméné nékterych
zakon( i o priibéhu jednani. Dale prohlasuji, Ze nezvefejni ani nezneuziji Zadné dlvérné informace, které jim budou sdéleny nebo které zjisti, zejména je
nevyuziji k vlastnimu prospéchu &i k pfipravé viastnich projekt a Zadosti o podporu. Dokumenty a informace jim poskytnuté budou uchovavat v divérnosti
a nebudou z nich pofizovat ani uchovavat zadné kopie.

Toto prohlaseni &ini na zakladé své jasné, srozumitelné a svobodné vlle, prosté omylu, a jsou si védomy véech nasledkul, které vyplyvaji z uvedeni
nepravdivych Gdaju.

Miloslav Zeman 16.10.2019 PRO
Mgr. Vaclav Petefik 16.10.2019 PRO
Petr Pilny 16.10.2019 PRO
Ing. Pavel Nutil 16.10.2019 PRO
Miroslava Valova 16.10.2019 PRO
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